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Introducción 

 

Para los efectos que corresponde, se detallan acciones e integrantes del comité 

según los Roles desempeñados en el periodo 2025-2026, Laura Rodríguez 

Carrillo, en calidad de presidenta del Comité, Alejandra Rojas Rodríguez, en 

calidad de secretaria, Jonathan Rodríguez Solano, en calidad de Vocal propietario, 

y como suplentes I y II, Karla Villalobos Viquez y Marvin Ortiz Pizarro. 

 

De forma conjunta proceden en este documento y en cumplimiento al deber de 

informar ante la asamblea las labores desempeñadas por el Comité de Vigilancia 

las acciones realizadas en el periodo Marzo 2025 - 2026.  

 

 

 

Objetivo General 

 

Presentar a la Asamblea de asociados, Consejo de Administración y Gerencia de 

CoopeInder R. L., la labor realizada por el Comité de Vigilancia, durante el periodo 

comprendido entre Marzo 2025-2026, cumpliendo de esta forma con lo establecido 

en el artículo Artículo 78 del Estatuto Social de CoopeInder R. L el cuál indica: “El 

Comité de Vigilancia deberá rendir anualmente un informe de sus actividades ante 

la Asamblea, haciendo las observaciones y recomendaciones necesarias para el 

mejoramiento de la cooperativa”. 

 

 

Objetivos Específicos 

 

✓ Informar a la Asamblea General sobre las labores y acciones realizadas por 

el Comité de Vigilancia. 

✓ Brindar a los asociados la seguridad de que el Comité de Vigilancia da 

seguimiento a los acuerdos tomados en la Asamblea General.  

✓ Informar sobre la participación del Comité de Vigilancia en las reuniones del 

Consejo de Administración.  
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Informe de Labores  

 

o Los miembros del Comité de Vigilancia se reúnen ordinariamente una vez al 

mes.  

 

o Este Comité elaboró su Plan de Trabajo marzo 2025-2026. 

 

o En las sesiones del comité de vigilancia siempre se invita a participar en el 

espacio de visitas a la Gerente General, con el fin de que facilite el reporte 

de los movimientos financieros de la Cooperativa como las conciliaciones 

bancarias y estados financieros del mes.   

 

o Este Comité, supervisó diversas rifas, que elaboró el Comité de Educación 

y Bienestar Social en nuestra Cooperativa.  

 

o De la misma forma se le ha solicitado a la Gerente General que sean 

enviadas al Comité de Vigilancia las actas ordinarias y extraordinarias del 

Consejo de Administración con el fin de analizar los créditos que se han 

aprobado. 

 

o Se ha dado seguimiento a los créditos aprobados, así como sus 

condiciones y se ha intervenido cuándo se ha creído conveniente 

expresando la inconformidad y haciendo las recomendaciones del caso al 

Consejo de Administración. 

 

o La presidenta del Comité de Vigilancia asistió a las sesiones del Consejo de 

Administración, para de esta forma mantener a este comité informado de 

todo lo acordado en el Consejo, así como para intervenir en el momento si 

fuese el caso. 

 

o La presidenta de este Comité participó de una capacitación otorgada en el 

en el Convivio Anual Cooperativo de Órganos Sociales con la siguiente 

temática: “GOBIERNO CORPORATIIVO: ÉTIICA Y TRANSPARENCIA EN 

LA FUNCIÓN DIRIGENCIAL”. Realizado el sábado 15 de noviembre de 

2025. 
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o Se realizó arqueo sorpresa a Francini Fallas de la caja chica y del fondo de 

caja, revisándose las facturas y montos existentes, resultando todo en 

orden.  

 

o Se deja constancia que, al retomar las actas de este Comité de Vigilancia, 

notamos un faltante de estas en forma física pero no fue posible su 

ubicación, se realizaron diversas reuniones con los anteriores miembros de 

dicho comité, así que se dejó constancia de lo sucedido en acta, realizando 

nota aclaratoria sobre los folios que no lleva el consecutivo correcto y 

salvaguardar de cualquier contratiempo al comité actual. 

 

o Se participó de la actividad CoopeInder Jr., sábado 06 de septiembre de 

2025, en el Seminario Luis Amigó, San Jerónimo de Moravia, de 8:30 a.m. 

a 1:00 p.m. 

 

o Se participó de reunión del viernes 21 de noviembre de 3-5 pm, de forma 

virtual, sobre “Cumplimiento con la Ley N.º 7786 “Ley sobre estupefacientes, 

sustancias psicotrópicas, drogas de uso no autorizado, actividades conexas, 

legitimación de capitales y financiamiento al terrorismo. 

 

o Se participó del Taller de Promotores, sábado 22 de noviembre, 2025, a 

partir de las 5pm, en San José, Lugar llamado Casa Protocolo. 

 

o Se realizó un perfil de idoneidad, el cual fue expuesto al Consejo de 

Administración, y el mismo fue aprobado en sesión extraordinaria E-47-

2025 del 12 de diciembre de 2025. 

 

o Se recomendó a la Gerencia de CoopeInder R.L., contratar a la misma 

empresa “Venegas Nexia y Asociados”, quien hizo la auditoría enero 2024, 

y lleve a cabo la auditoría externa, periodo enero 2025, ya que dicha 

empresa tiene conocimiento del historial de la Cooperativa, por lo que se 

eximiría de realizar el concurso y se contratan directamente. 

 

o Se participo en la Cena Directores, día lunes 15 de diciembre, 5pm, en 

Lincoln Plaza. 
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o El libro de actas del Comité de Vigilancia esta al día, en cuanto a folios y 

sus respectivas firmas.  

 

 

 

 

 

Laura Rodríguez Carrillo   Alejandra Rojas Rodríguez                      

Presidente               Secretaria 

 

 

 

                                         

 
Cc/ Archivo 
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